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ĐỀ ÁN NHÂN SỰ 

BAN CHẤP HÀNH HỘI SINH VIÊN TRƯỜNG CĐ KỸ THUẬT LÝ TỰ TRỌNG TP. HỒ CHÍ MINH LẦN IV, NHIỆM KỲ 2016 – 2018
- Căn cứ Điều lệ Hội sinh viên Việt Nam và hướng dẫn thực hiện Điều Lệ Hội của Ban Thư ký Trung ương Hội sinh viên Việt Nam;
- Căn cứ hướng dẫn của Ban Thư ký Hội Sinh viên Thành phố Hồ Chí Minh về việc hướng dẫn công tác tổ chức Đại hôi, Hội nghị Hội Sinh viên các trường;

- Căn cứ vào kế hoạch số     /KH-HSV-LTT ngày      tháng 3 năm 2016 của Ban chấp hành Hội sinh viên trường về việc tổ chức Đại hội Đại biểu Hội sinh viên trường lần IV, nhiệm kỳ 2016-2018;

- Căn cứ thực tế yêu cầu hoạt động công tác Hội và phong trào Sinh viên trường trong giai đoạn mới, Ban chấp hành Hội sinh viên trường CĐKT Lý Tự Trọng xây dựng đề án nhân sự Ban chấp hành Hội sinh viên trường nhiệm kỳ 2016- 2018, cụ thể như sau:
I. Yêu cầu:
1. Tính đại diện:
Ủy viên tham gia Ban Chấp hành Hội Sinh viên trường đại diện cho Ban chấp hành các cơ sở Hội của trường.

2. Tính hợp lý:
Thành viên BCH Hội sinh viên trường phải có năng lực trong xây dựng, chỉ đạo các chương trình hoạt động của Hội theo sự chỉ đạo của cấp trên, thực hiện tốt chức năng tham mưu cho lãnh đạo trường trong công tác quản lý Sinh viên, cơ cấu trong Ban chấp hành phải được thẩm định về kỹ năng cá nhân cũng như khả năng phối hợp giữa các thành viên tạo thành sức mạnh đồng bộ thực hiện nhiệm vụ của Hội đề ra.

3. Tính kế thừa:
Phát hiện những nhân tố mới có ý thức trách nhiệm trong công tác Hội và phong trào Sinh viên giới thiệu đưa vào cơ cấu trong Ban chấp hành, phân bổ hợp lý tỷ lệ giữa sinh viên các khoa, có tính kế thừa.

II. Tiêu chuẩn:
- Có tinh thần yêu nước, tự nguyện, phấn đấu cho sự nghiệp xây dựng và bảo vệ Tổ Quốc.

- Có ý thức kỷ luật cao, tuân thủ pháp luật, thực hiện tốt nội quy nhà trường, nơi cư trú, có lối sống lành mạnh trung thực.

- Có kinh nghiệm tổ chức các hoạt động và năng lực vận động Sinh viên thực hiện các chủ trương, các chương trình hoạt động của Hội, nắm bắt tâm tư nguyện vọng chính đáng, hợp pháp của sinh viên.

- Nắm vững Điều lệ Hội, nhiệt tình với công tác Hội, gắn bó với sinh viên, gương mẫu trong học tập và công tác, có tín nhiệm trong Hội và sinh viên.

- Có thái độ, tinh thần nghiêm túc, tích cực và có thành tích tốt trong học tập. Có điểm học tập năm học gần nhất từ 6,0 điểm trở lên, điểm rèn luyện năm học gần nhất từ 7,0 điểm trở lên.

III. Số lượng – Cơ cấu:
1. Số lượng: gồm 15 đồng chí.
2. Cơ cấu:


+ Đoàn trường giới thiệu: 01 đồng chí
+ Khoa Công Nghệ Thông Tin: 03 đồng chí.
+ Khoa Điện – Điện Tử: 03 đồng chí.
+ Khoa Cơ Khí: 01 đồng chí.
+ Khoa Động Lực: 02 đồng chí.
+ Khoa Nhiệt Lạnh: 01 đồng chí.
+ Khoa May – Thời Trang: 01 đồng chí.
+ Khoa Kinh Tế: 01 đồng chí.

+ Đại diện Câu lạc Bộ/ Đội/ Nhóm: 02 đồng chí.
- Đảm bảo: Nữ chiếm tỷ lệ ít nhất 20%.
IV. Quy trình:
- Tiểu ban nhân sự xây dựng Đề án nhân sự Ban Chấp hành Hội Sinh viên Trường nhiệm kỳ 2016-2018.
- Báo cáo Kế hoạch tổ chức Đại hội và Đề án nhân sự Ban Chấp hành Hội Sinh viên Trường lên Hội Sinh viên Thành phố và Đảng Ủy - Ban Giám hiệu Trường để xin ý kiến chỉ đạo sau khi đã có ý kiến góp ý của Ban Thường vụ Đoàn Trường.
- Triển khai công tác đề cử, giới thiệu nhân sự tham gia ứng cử vào Ban Chấp hành Hội Sinh viên Trường nhiệm kỳ 2016-2018. 

- Các cơ sở Hội trực thuộc gửi Hồ sơ đề cử, giới thiệu bao gồm: biên bản họp đề cử, giới thiệu nhân sự tham gia vào Ban Chấp hành Hội Sinh viên Trường nhiệm kỳ 2016-2018 của cơ sở; lý lịch của nhân sự được đề cử, giới thiệu. 

- Tiểu ban nhân sự tiến hành lập danh sách và trình Ban Chấp hành Hội Sinh viên Trường biểu quyết thông qua danh sách ứng cử viên tham gia Ban Chấp hành Hội Sinh viên Trường nhiệm kỳ 2016-2018 trình tại Đại hội.

- Tại Đại hội, xin ý kiến đại biểu Đại hội biếu quyết thông qua đề án nhân sự Ban Chấp hành Hội Sinh viên Trường nhiệm kỳ 2016-2018.

- Đại biểu tại Đại hội biểu quyết thông qua danh sách ứng cử viên tham gia ứng cử vào Ban Chấp hành Hội Sinh viên Trường và tiến hành hiệp thương bằng hình thức giơ thẻ biểu quyết.

- Tại Hội nghị lần thứ nhất, Ban Chấp hành Hội Sinh viên Trường nhiệm kỳ 2016-2018 lần lượt tiến hành hiệp thương các Ủy viên Ban Thư ký (05 Ủy viên Ban Thư ký), các chức danh chủ chốt (01 Chủ tịch và 02 Phó Chủ tịch) và 01 Trưởng Ban Kiểm tra Hội Sinh viên Trường bằng hình thức giơ thẻ biểu quyết.
- Hoàn tất các thủ tục công nhận Ban chấp hành Hội sinh viên trường.
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